
 

愛知県精神医療センターレジデント募集要領（令和４年度） 

 

  精神科診療業務を通じ、精神疾患に関する専門知識及び技術を修得することを目的として、

下記のとおり「レジデント」を募集します。 

記 

１ 募集人員  若干名 

２ 応募資格   医師免許取得後、２年間の一般研修を修了し、かつ１年以上の精神科研修修

了者又はそれと同等の研修を修了した者 

３ 研修期間  原則として２年間（研修内容により個別に相談に応じます。年度途中からの 

          勤務も可能です。） 

４ 研修内容   精神科コース 

５ 勤  務    正規職員医師の指導により、診療業務（夜間など診療研修を含む）に従事する。 

６  身分など   ①採  用  任期付短時間勤務職員（週31時間勤務） 

              ②給  与  月額未定(参考：令和3年度：医師免許4年目で年収5,000千円 

                   程度。医師免許年数によります。通勤手当、時間外勤務手当 

                   等有り） 

③社会保険 健康・厚生年金・雇用の各保険について、被保険者となる。 

７ 応募方法   ①提出書類 

                  ア レジデント採用申請書（当院所定のもの） 

                  イ  医師免許証の写し 

              ウ 臨床研修修了登録証の写し（該当者のみ） 

                  

              ② 申込み締切日（必着）    

               令和４年１月３１日（月） 

８  選   考   面 接  

採用申請書類を受領後、面接日程のご連絡をいたします。 

９ 学会認定施設の認定状況（順不同） 

          日本精神神経学会精神科専門医制度研修施設認定 

 日本老年精神医学会専門医制度指導医研修施設認定 

10 問い合わせ及び申込み先 

           ①〒464-0031    名古屋市千種区徳川山町４－１－７ 

                            愛知県精神医療センター 事務部総務グループ（岩月） 

                            （０５２）７６３－１５１１   内線６０８  

② レジデント採用申請書は、当院のホームページからダウンロードしてくださ

い。 

           ③ 申請書を郵送する場合は、郵便事情による遅延、不着の場合もありますの

で、郵送した旨、お電話をいただくよう、お願い致します。 


